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EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2024 
 

ERRATA Nº 01 
 
 

O MUNICÍPIO DE RANCHO QUEIMADO, por intermédio da Prefeita Municipal Sra CLECI APARECIDA VERONEZI, faz saber a quem possa interessar 

a realização de Concurso Público, para formação de cadastro de reserva e para preenchimento de vagas de excepcional interesse público do Quadro 

Permanente de Pessoal do Município de Rancho Queimado, que será regido pela Lei Complementar nº 001/2016; Lei Complementar nº 002/2016, 

Legislação em vigor e pelas normas estabelecidas no presente edital. 

 

     Fica excluído do presente Concurso Público, o cargo de ANALISTA DE PLANEJAMENTO URBANÍSTICO E FISCAL, constante do ítem 2., ANEXO I  e 
     ANEXO III, os quais passam a constar conforme abaixo descrito: 
 
     ONDE SE LÊ: 
 
 

 

 
2.1. Quadros de cargos/regime de contratação, vagas, carga horária semanal, regime de contratação, habilitação mínima, vencimento, valor das 
inscrições e tipo de prova: 

CARGOS DE NÍVEL BÁSICO (FUNDAMENTAL/SÉRIES INICIAIS/FUNDAMENTAL COMPLETO) 

 

Cargo Vagas 

** 

Carga 

Horária 

Semanal 

Vencimento 

Inicial R$ 
Habilitação/Escolaridade Exigida 

Tipo de 

Prova 

Valor da 

Taxa de 

Inscrição 

2. DOS CARGOS E DAS VAGAS 
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1. AGENTE DE 

SERVIÇOS GERAIS 
05 + CR 40 horas 1.876,96 

Fundamental/Séries Iniciais  

Aprovação em Prova Prática 
Objetiva e 

Prática 
R$ 50,00 

2. AGENTE 
OPERACIONAL I 08 + CR 40 horas 1.876,96 

Fundamental/Séries Iniciais 

Aprovação em Prova Prática 
Objetiva R$ 50,00 

3. AGENTE 
OPERACIONAL II 02 + CR 40 horas 2.063,38 

Fundamental/Séries Iniciais  

Aprovação em Prova Prática 
Objetiva R$ 50,00 

4. MOTORISTA I – 
ESCOLAR 

 

01 + CR 40 horas 2.625,83 

Fundamental/Séries Iniciais Aprovação em Prova Prática 

Possuir CNH categoria mínima “D” ou superior, em plena 

validade 

Curso para Condutores de Veículos de transporte de 

passageiros (escolar) 

Objetiva e 

Prática 
R$ 50,00 

5. MOTORISTA I - 
SAÚDE 

01 + CR 40 horas 2.625,83 

Fundamental/Séries Iniciais Aprovação em Prova Prática 

Possuir CNH categoria mínima “D” ou superior, em plena 

validade 

Curso para Condutores de Veículos de transporte de 
emergência (saúde) 

 

Objetiva e 

Prática 
R$ 50,00 

.

6. MOTORISTA II 01 + CR 

 
40 horas 

 
2.813,84 

Fundamental/Séries Iniciais Aprovação em Prova Prática 

Possuir CNH categoria mínima “C” ou superior, em 
plena validade 

Objetiva e 

Prática 
R$ 50,00 
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7. OPERADOR DE 
MÁQUINA I 

 
CR 

 
40 horas 

 
2.625,83 

Fundamental/Séries Iniciais Aprovação em Prova Prática 

Possuir CNH categoria mínima “C” ou superior, em 
plena validade 

Objetiva e 

Prática 
R$ 50,00 

8. OPERADOR DE 
MÁQUINA II 

02 + CR 

 
40 horas 

 
2.813,84 

Fundamental/Séries Iniciais Aprovação em Prova Prática 

Possuir CNH categoria mínima “C” ou superior, em 
plena validade 

Objetiva e 

Prática 
R$ 50,00 

 
CARGOS DE NÍVEL MÉDIO/TÉCNICO 

 

Cargo Vagas 

** 

Carga 

Horária 

Semanal 

Vencimento 

Inicial R$ 
Habilitação/Escolaridade Exigida 

Tipo de 

Prova 

Valor da 

Taxa de 

Inscrição 

9. ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
04 + CR 40 horas 3.564,31 Médio Completo Objetiva R$ 100,00 

10. AUXILIAR DE 
ESCOLA 

03 + CR 30 horas 
2.233,87 Médio Completo Objetiva R$ 100,00 

11. FISCAL DE 

OBRAS, POSTURAS E 

MEIO AMBIENTE 

 
CR 

 
40 horas 

 
4.126,76 

Médio Completo 

Possuir CNH categoria mínima “B” ou superior, em plena  

validade 

 
Objetiva 

 
R$ 100,00 

12. FISCAL DE 
TRIBUTOS 
MUNICIPAIS 

CR 40 horas 4.126,76 
Médio Completo 

Possuir CNH categoria mínima “B” ou superior, em plena  
validade 

Objetiva R$ 100,00 
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13. FISCAL DA 

VIGILÂNCIA 

SANITÁRIA 

CR 40 horas 
 

4.126,76 

Médio Completo 

Possuir CNH categoria mínima “B” ou superior, em plena  

validade 

Objetiva R$ 100,00 

14. MECÂNICO DE 
MÁQUINAS E 
VEÍCULOS 

01 + CR 40 horas 3.723,11 Médio Completo - Aprovação em Prova Prática 
Objetiva e 

Prática R$ 100,00 

15. MONITOR 
TRANSPORTE 

ESCOLAR 

05 + CR 40 horas 1.876,96 Médio Completo Objetiva R$ 100,00 

16. MOTORISTA DE 

AMBULÂNCIA 
CR 40 horas 2.625,83 

Médio Completo 

Aprovação em Prova Prática 

Possuir CNH categoria mínima “D” ou superior, em plena 

validade 

Curso para Condutores de Veículos de transporte de 

emergência (saúde) 

Objetiva e 

Prática 
R$ 100,00 

17. TÉCNICO EM 

CONTABILIDADE 
01 + CR 40 horas 3.282,29 Médio e Técnico em Contabilidade ou Ciências Contábeis Objetiva R$ 100,00 

18. TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM 
02 + CR 40 horas 2.605,12 Médio e Técnico em Enfermagem Objetiva R$ 100,00 

19. TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM – ESF 
01 + CR 40 horas 2.605,12 Médio e Técnico em Enfermagem Objetiva R$ 100,00 

20. TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM – 
SAMU 

CR 40 horas 2.605,12 Médio e Técnico em Enfermagem Objetiva R$ 100,00 

21. TÉCNICO EM 
HIGIENE BUCAL CR 40 horas 2.605,12 Médio e Técnico em Higiene Bucal Objetiva R$ 100,00 
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CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR 
 

 
Cargo 

Vagas 

** 

Carga 

Horária 

Semanal 

Vencimento 

Inicial R$ 
Habilitação/Escolaridade Exigida 

Tipo de 

Prova 

Valor da 

Taxa de 

Inscrição 

22. ANALISTA DE 

PLANEJAMENTO 

URBANÍSTICO E 

FISCAL 

01 + CR 40 horas 5.927,23 

Curso Superior de Engenharia Civil, Topografia ou 

Geografia; Registro no Conselho Regional de 

Engenharia, Arquitetura e Agronomia 

 
Objetiva 

 
R$ 150,00 

23. ASSISTENTE 
SOCIAL 

CR 20 horas 2.939,72 
Curso Superior em Serviço Social; Registro no Conselho 

Regional de Serviço Social 
Objetiva R$ 150,00 

24. ASSISTENTE 
SOCIAL 

EDUCACIONAL 
CR 10 horas 1.469,87 

Curso Superior em Serviço Social; Registro no Conselho 

Regional de Serviço Social 

Objetiva R$ 150,00 

25. AUXILIAR DE 
ENSINO 

05 + CR 20 horas 1.711,74 Curso Superior de Licenciatura Plena em Pedagogia Objetiva R$ 150,00 

26. CONTADOR 01 + CR 40 horas 5.927,23 
Curso Superior em Ciências Contábeis; Registro no 

Conselho Regional de Contabilidade 
Objetiva R$ 150,00 

27. EDUCADOR 
FÍSICO 

CR 40 horas 4.318,06 
Curso Superior de Educação Física Bacharelado; 

Registro no Conselho Regional de Educação Física 
Objetiva R$ 150,00 

28. ENFERMEIRO 01 + CR 40 horas 5.592,63 
Curso Superior em Enfermagem; Registro no Conselho 

Regional de Enfermagem 
Objetiva R$ 150,00 

29. ENFERMEIRO ESF CR 40 horas 5.592,63 
Curso Superior em Enfermagem; Registro no Conselho 

Regional de Enfermagem 
Objetiva R$ 150,00 

30. ENGENHEIRO 
CIVIL 02 + CR 20 horas 5.154,46 

Curso Superior em Engenharia Civil; Registro no 

Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e 

Agronomia 

 
Objetiva 

 
R$ 150,00 



ESTADO DE SANTA CATARINA 
MUNICÍPIO DE RANCHO QUEIMADO 

Concurso Público nº 01/2024 

6 

 

 

31. FARMACÊUTICO CR 20 horas 2.939,72 
Curso Superior em Farmácia; Registro no Conselho 

Regional de Farmácia 
Objetiva R$ 150,00 

32. FISIOTERAPEUTA 01 + CR 20 horas 2.939,72 
Curso Superior em Fisioterapia; Registro no Conselho 

Regional de Terapia Ocupacional/Fisioterapia 
Objetiva R$ 150,00 

33. FONOAUDIÓLOGO 01 + CR 20 horas 2.939,72 
Curso Superior de Fonoaudiologia; Registro no Conselho 

Regional de Fonoaudiologia 
Objetiva R$ 150,00 

34. MÉDICO 
GINECOLOGISTA 

01 + CR 10 horas 6.373,37 
Curso Superior em Medicina e Especialização em 

Ginecologia; Registro no Conselho Regional de Medicina 
Objetiva R$ 150,00 

35. MÉDICO 
PEDIATRA 

CR 10 horas 6.373,37 
Curso  Superior  em  Medicina  e  Especialização  em 

Pediatria; Registro no Conselho Regional de Medicina 
Objetiva R$ 150,00 

36. MÉDICO 
ORTOPEDISTA 

GERAL 

01 + CR 10 horas 6.373,37 
Curso Superior em Medicina e Especialização em 

Ortopedia; Registro no Conselho Regional de Medicina 

Objetiva R$ 150,00 

37. MÉDICO 
PSIQUIATRA 

GERAL 

01 + CR 10 horas 6.373,37 
Curso Superior em Medicina e Especialização em 

Psiquiatria; Registro no Conselho Regional de Medicina 

Objetiva R$ 150,00 

38. MÉDICO 02 + CR 20 horas 9.740,10 
Curso Superior em Medicina; Registro no Conselho 

Regional de Medicina 
Objetiva R$ 150,00 

39. MÉDICO ESF 01 + CR 40 horas 

21.860,66 
(limitado ao teto 

remuneratório 

previsto na Lei 

Complementar 

Municipal nº 

30/2023) 

Curso Superior em Medicina; Registro no Conselho 

Regional de Medicina 
Objetiva R$ 150,00 

40. MÉDICO 
VETERINÁRIO 

CR 20 horas 5.154,46 
Curso Superior em Medicina Veterinária; Registro no 

Conselho Regional de Medicina Veterinária 
Objetiva R$ 150,00 

41. NUTRICIONISTA CR 20 horas 2.939,72 
Curso  Superior  em  Nutrição;  Registro  no  Conselho 

Regional de Nutrição 
Objetiva R$ 150,00 
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42. NUTRICIONISTA 

COM 

ESPECIALIZAÇÃO EM 

NUTRIÇÃO 
MATERNO-INFANTIL 

01 + CR 20 horas 2.939,72 

Curso Superior em Nutrição; Especialização em Nutrição 

Materno-Infantil; Registro no Conselho Regional de 

Nutrição 

Objetiva R$ 150,00 

43. ODONTÓLOGO CR 20 horas 6.593,25 
Curso Superior em Odontologia; Registro no Conselho 

Regional de Odontologia 
Objetiva R$ 150,00 

44. ODONTÓLOGO 
ESF 

CR 40 horas 13.184,91 
Curso Superior em Odontologia; Registro no Conselho 

Regional de Odontologia 
Objetiva R$ 150,00 

45. ORIENTADOR 

EDUCACIONAL CR 40 horas 4.580,57 
Curso Superior em Licenciatura Plena em Pedagogia e 

Habilitação para Orientação Educacional 
Objetiva R$ 150,00 

46. PROCURADOR 
MUNICIPAL 

CR 20 horas 5.154,46 
Curso Superior em Direito, Bacharelado; Inscrição na 

OAB 
Objetiva R$ 150,00 

47. PROFESSOR 05 + CR 20 horas 2.290,29 Curso Superior em Pedagogia; Licenciatura de Graduação 

Plena 

Objetiva + 

Avaliação 

de Títulos 

 
R$ 150,00 

48. PROFESSOR DE 
ARTES 

CR 20 horas 2.290,29 Curso Superior em Artes Visuais; Licenciatura de 

Graduação Plena 

Objetiva + 

Avaliação 

de Títulos 

 
R$ 150,00 

49. PROFESSOR DE 

APOIO A ALUNOS 

COM DEFICIÊNCIA 

04 + CR 
 

20 horas 
 

2.290,29 

Curso Superior em Educação Especial; Licenciatura de 

Graduação Plena 

Objetiva + 

Avaliação 

de Títulos 

 
R$ 150,00 

50. PROFESSOR DE 

EDUCAÇÃO FÍSICA 
01 + CR 

 
20 horas 

 
2.290,29 

Curso Superior em Educação Física; Licenciatura de 

Graduação Plena 

Objetiva + 

Avaliação 

de Títulos 

 
R$ 150,00 
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51. PROFESSOR DE 

INFORMÁTICA 
01 + CR 

 
20 horas 

 
2.290,29 

Formação de Nível Superior, em Curso de Licenciatura 

de Graduação Plena na área da Tecnologia/Informática, 

nos termos da Legislação vigente 

Objetiva + 

Avaliação 

de Títulos 

 
R$ 150,00 

52. PROFESSOR DE 

LÍNGUA 

ESTRANGEIRA – 

INGLÊS 

01 + CR 20 horas 
 

2.290,29 

Formação de Nível Superior, em Curso de Licenciatura 

de Graduação Plena em Língua Inglesa, nos termos da 

Legislação vigente 

Objetiva + 

Avaliação 

de Títulos 

 
R$ 150,00 

53. PROFESSOR 
DE LÍNGUA 
ESTRANGEIRA – 
ALEMÃO 

01 + CR 20 horas 2.290,29 

Formação de Nível Superior, em Curso de Licenciatura 
de Graduação Plena em Língua Alemã, nos termos da 

Legislação vigente 

Objetiva + 
Avaliação 

de Títulos 

R$ 150,00 

54. PSICÓLOGO CR 20 horas 2.939,72 
Curso Superior em Psicologia; Registro no Conselho 

Regional de Psicologia 
Objetiva R$ 150,00 

55. PSICÓLOGO 

EDUCACIONAL CR 10 horas 1.469,87 
Curso Superior em Psicologia; Registro no Conselho 

Regional de Psicologia 
Objetiva R$ 150,00 

56. PSICÓLOGO DA 
REDE DE 
PROTEÇÃO SOCIAL 

01 + CR 20 horas 2.939,72 
Curso Superior em Psicologia; Registro no Conselho 

Regional de Psicologia 

Objetiva R$ 150,00 

 
 

                    LEIA-SÊ: 
 
 

 

 
2.1. Quadros de cargos/regime de contratação, vagas, carga horária semanal, regime de contratação, habilitação mínima, vencimento, valor das 

inscrições e tipo de prova: 

CARGOS DE NÍVEL BÁSICO (FUNDAMENTAL/SÉRIES INICIAIS/FUNDAMENTAL COMPLETO) 

2. DOS CARGOS E DAS VAGAS 
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Cargo Vagas 

** 

Carga 

Horária 

Semanal 

Vencimento 

Inicial R$ 
Habilitação/Escolaridade Exigida 

Tipo de 

Prova 

Valor da 

Taxa de 

Inscrição 

1. AGENTE DE 

SERVIÇOS GERAIS 
05 + CR 40 horas 1.876,96 

Fundamental/Séries Iniciais  

Aprovação em Prova Prática 
Objetiva e 

Prática 
R$ 50,00 

2. AGENTE 
OPERACIONAL I 08 + CR 40 horas 1.876,96 

Fundamental/Séries Iniciais 

Aprovação em Prova Prática 
Objetiva R$ 50,00 

3. AGENTE 
OPERACIONAL II 02 + CR 40 horas 2.063,38 

Fundamental/Séries Iniciais  

Aprovação em Prova Prática 
Objetiva R$ 50,00 

4. MOTORISTA I – 
ESCOLAR 

 

01 + CR 40 horas 2.625,83 

Fundamental/Séries Iniciais Aprovação em Prova Prática 

Possuir CNH categoria mínima “D” ou superior, em plena 

validade 

Curso para Condutores de Veículos de transporte de 

passageiros (escolar) 

Objetiva e 

Prática 
R$ 50,00 

5. MOTORISTA I - 
SAÚDE 

01 + CR 40 horas 2.625,83 

Fundamental/Séries Iniciais Aprovação em Prova Prática 

Possuir CNH categoria mínima “D” ou superior, em plena 

validade 

Curso para Condutores de Veículos de transporte de 
emergência (saúde) 

 

Objetiva e 

Prática 
R$ 50,00 

.
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6. MOTORISTA II 01 + CR 

 
40 horas 

 
2.813,84 

Fundamental/Séries Iniciais Aprovação em Prova Prática 

Possuir CNH categoria mínima “C” ou superior, em 
plena validade 

Objetiva e 

Prática 
R$ 50,00 

7. OPERADOR DE 
MÁQUINA I 

 
CR 

 
40 horas 

 
2.625,83 

Fundamental/Séries Iniciais Aprovação em Prova Prática 

Possuir CNH categoria mínima “C” ou superior, em 
plena validade 

Objetiva e 

Prática 
R$ 50,00 

8. OPERADOR DE 
MÁQUINA II 

02 + CR 

 
40 horas 

 
2.813,84 

Fundamental/Séries Iniciais Aprovação em Prova Prática 

Possuir CNH categoria mínima “C” ou superior, em 
plena validade 

Objetiva e 

Prática 
R$ 50,00 

 
CARGOS DE NÍVEL MÉDIO/TÉCNICO 

 

Cargo Vagas 

** 

Carga 

Horária 

Semanal 

Vencimento 

Inicial R$ 
Habilitação/Escolaridade Exigida 

Tipo de 

Prova 

Valor da 

Taxa de 

Inscrição 

9. ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
04 + CR 40 horas 3.564,31 Médio Completo Objetiva R$ 100,00 

10. AUXILIAR DE 
ESCOLA 

03 + CR 30 horas 
2.233,87 Médio Completo Objetiva R$ 100,00 

11. FISCAL DE 

OBRAS, POSTURAS E 

MEIO AMBIENTE 

 
CR 

 
40 horas 

 
4.126,76 

Médio Completo 

Possuir CNH categoria mínima “B” ou superior, em plena  

validade 

 
Objetiva 

 
R$ 100,00 

12. FISCAL DE CR 40 horas 4.126,76 Médio Completo Objetiva R$ 100,00 
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TRIBUTOS 
MUNICIPAIS 

Possuir CNH categoria mínima “B” ou superior, em plena  
validade 

13. FISCAL DA 

VIGILÂNCIA 

SANITÁRIA 

CR 40 horas 
 

4.126,76 

Médio Completo 

Possuir CNH categoria mínima “B” ou superior, em plena  

validade 

Objetiva R$ 100,00 

14. MECÂNICO DE 
MÁQUINAS E 
VEÍCULOS 

01 + CR 40 horas 3.723,11 Médio Completo - Aprovação em Prova Prática 
Objetiva e 

Prática R$ 100,00 

15. MONITOR 
TRANSPORTE 

ESCOLAR 

05 + CR 40 horas 1.876,96 Médio Completo Objetiva R$ 100,00 

16. MOTORISTA DE 

AMBULÂNCIA 
CR 40 horas 2.625,83 

Médio Completo 

Aprovação em Prova Prática 

Possuir CNH categoria mínima “D” ou superior, em plena 

validade 

Curso para Condutores de Veículos de transporte de 

emergência (saúde) 

Objetiva e 

Prática 
R$ 100,00 

17. TÉCNICO EM 

CONTABILIDADE 
01 + CR 40 horas 3.282,29 Médio e Técnico em Contabilidade ou Ciências Contábeis Objetiva R$ 100,00 

18. TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM 
02 + CR 40 horas 2.605,12 Médio e Técnico em Enfermagem Objetiva R$ 100,00 

19. TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM – ESF 
01 + CR 40 horas 2.605,12 Médio e Técnico em Enfermagem Objetiva R$ 100,00 

20. TÉCNICO EM 

ENFERMAGEM – 
SAMU 

CR 40 horas 2.605,12 Médio e Técnico em Enfermagem Objetiva R$ 100,00 

21. TÉCNICO EM 
HIGIENE BUCAL CR 40 horas 2.605,12 Médio e Técnico em Higiene Bucal Objetiva R$ 100,00 
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CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR 

 

 
Cargo 

Vagas 

** 

Carga 

Horária 

Semanal 

Vencimento 

Inicial R$ 
Habilitação/Escolaridade Exigida 

Tipo de 

Prova 

Valor da 

Taxa de 

Inscrição 

22. ASSISTENTE 
SOCIAL 

CR 20 horas 2.939,72 
Curso Superior em Serviço Social; Registro no Conselho 

Regional de Serviço Social 
Objetiva R$ 150,00 

23. ASSISTENTE 
SOCIAL 

EDUCACIONAL 
CR 10 horas 1.469,87 

Curso Superior em Serviço Social; Registro no Conselho 

Regional de Serviço Social 

Objetiva R$ 150,00 

24. AUXILIAR DE 
ENSINO 

05 + CR 20 horas 1.711,74 Curso Superior de Licenciatura Plena em Pedagogia Objetiva R$ 150,00 

25. CONTADOR 01 + CR 40 horas 5.927,23 
Curso Superior em Ciências Contábeis; Registro no 

Conselho Regional de Contabilidade 
Objetiva R$ 150,00 

26. EDUCADOR 
FÍSICO 

CR 40 horas 4.318,06 
Curso Superior de Educação Física Bacharelado; 

Registro no Conselho Regional de Educação Física 
Objetiva R$ 150,00 

27. ENFERMEIRO 01 + CR 40 horas 5.592,63 
Curso Superior em Enfermagem; Registro no Conselho 

Regional de Enfermagem 
Objetiva R$ 150,00 

28. ENFERMEIRO ESF CR 40 horas 5.592,63 
Curso Superior em Enfermagem; Registro no Conselho 

Regional de Enfermagem 
Objetiva R$ 150,00 

29. ENGENHEIRO 
CIVIL 02 + CR 20 horas 5.154,46 

Curso Superior em Engenharia Civil; Registro no 

Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e 

Agronomia 

 
Objetiva 

 
R$ 150,00 

30. FARMACÊUTICO CR 20 horas 2.939,72 
Curso Superior em Farmácia; Registro no Conselho 

Regional de Farmácia 
Objetiva R$ 150,00 
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31. FISIOTERAPEUTA 01 + CR 20 horas 2.939,72 
Curso Superior em Fisioterapia; Registro no Conselho 

Regional de Terapia Ocupacional/Fisioterapia 
Objetiva R$ 150,00 

32. FONOAUDIÓLOGO 01 + CR 20 horas 2.939,72 
Curso Superior de Fonoaudiologia; Registro no Conselho 

Regional de Fonoaudiologia 
Objetiva R$ 150,00 

33. MÉDICO 
GINECOLOGISTA 

01 + CR 10 horas 6.373,37 
Curso Superior em Medicina e Especialização em 

Ginecologia; Registro no Conselho Regional de Medicina 
Objetiva R$ 150,00 

34. MÉDICO 
PEDIATRA 

CR 10 horas 6.373,37 
Curso  Superior  em  Medicina  e  Especialização  em 

Pediatria; Registro no Conselho Regional de Medicina 
Objetiva R$ 150,00 

35. MÉDICO 
ORTOPEDISTA 

GERAL 

01 + CR 10 horas 6.373,37 
Curso Superior em Medicina e Especialização em 

Ortopedia; Registro no Conselho Regional de Medicina 

Objetiva R$ 150,00 

36. MÉDICO 
PSIQUIATRA 

GERAL 

01 + CR 10 horas 6.373,37 
Curso Superior em Medicina e Especialização em 

Psiquiatria; Registro no Conselho Regional de Medicina 

Objetiva R$ 150,00 

37. MÉDICO 02 + CR 20 horas 9.740,10 
Curso Superior em Medicina; Registro no Conselho 

Regional de Medicina 
Objetiva R$ 150,00 

38. MÉDICO ESF 01 + CR 40 horas 

21.860,66 
(limitado ao teto 

remuneratório 

previsto na Lei 

Complementar 

Municipal nº 

30/2023) 

Curso Superior em Medicina; Registro no Conselho 

Regional de Medicina 
Objetiva R$ 150,00 

39. MÉDICO 
VETERINÁRIO 

CR 20 horas 5.154,46 
Curso Superior em Medicina Veterinária; Registro no 

Conselho Regional de Medicina Veterinária 
Objetiva R$ 150,00 

40. NUTRICIONISTA CR 20 horas 2.939,72 
Curso  Superior  em  Nutrição;  Registro  no  Conselho 

Regional de Nutrição 
Objetiva R$ 150,00 
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41. NUTRICIONISTA 

COM 

ESPECIALIZAÇÃO EM 

NUTRIÇÃO 
MATERNO-INFANTIL 

01 + CR 20 horas 2.939,72 

Curso Superior em Nutrição; Especialização em Nutrição 

Materno-Infantil; Registro no Conselho Regional de 

Nutrição 

Objetiva R$ 150,00 

42. ODONTÓLOGO CR 20 horas 6.593,25 
Curso Superior em Odontologia; Registro no Conselho 

Regional de Odontologia 
Objetiva R$ 150,00 

43. ODONTÓLOGO 
ESF 

CR 40 horas 13.184,91 
Curso Superior em Odontologia; Registro no Conselho 

Regional de Odontologia 
Objetiva R$ 150,00 

44. ORIENTADOR 

EDUCACIONAL CR 40 horas 4.580,57 
Curso Superior em Licenciatura Plena em Pedagogia e 

Habilitação para Orientação Educacional 
Objetiva R$ 150,00 

45. PROCURADOR 
MUNICIPAL 

CR 20 horas 5.154,46 
Curso Superior em Direito, Bacharelado; Inscrição na 

OAB 
Objetiva R$ 150,00 

46. PROFESSOR 05 + CR 20 horas 2.290,29 Curso Superior em Pedagogia; Licenciatura de Graduação 

Plena 

Objetiva + 

Avaliação 

de Títulos 

 
R$ 150,00 

47. PROFESSOR DE 
ARTES 

CR 20 horas 2.290,29 Curso Superior em Artes Visuais; Licenciatura de 

Graduação Plena 

Objetiva + 

Avaliação 

de Títulos 

 
R$ 150,00 

48. PROFESSOR DE 

APOIO A ALUNOS 

COM DEFICIÊNCIA 

04 + CR 
 

20 horas 
 

2.290,29 

Curso Superior em Educação Especial; Licenciatura de 

Graduação Plena 

Objetiva + 

Avaliação 

de Títulos 

 
R$ 150,00 

49. PROFESSOR DE 

EDUCAÇÃO FÍSICA 
01 + CR 

 
20 horas 

 
2.290,29 

Curso Superior em Educação Física; Licenciatura de 

Graduação Plena 

Objetiva + 

Avaliação 

de Títulos 

 
R$ 150,00 
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50. PROFESSOR DE 

INFORMÁTICA 
01 + CR 

 
20 horas 

 
2.290,29 

Formação de Nível Superior, em Curso de Licenciatura 

de Graduação Plena na área da Tecnologia/Informática, 

nos termos da Legislação vigente 

Objetiva + 

Avaliação 

de Títulos 

 
R$ 150,00 

51. PROFESSOR DE 

LÍNGUA 

ESTRANGEIRA – 

INGLÊS 

01 + CR 20 horas 
 

2.290,29 

Formação de Nível Superior, em Curso de Licenciatura 

de Graduação Plena em Língua Inglesa, nos termos da 

Legislação vigente 

Objetiva + 

Avaliação 

de Títulos 

 
R$ 150,00 

52. PROFESSOR 
DE LÍNGUA 
ESTRANGEIRA – 
ALEMÃO 

01 + CR 20 horas 2.290,29 

Formação de Nível Superior, em Curso de Licenciatura 
de Graduação Plena em Língua Alemã, nos termos da 

Legislação vigente 

Objetiva + 
Avaliação 

de Títulos 

R$ 150,00 

53. PSICÓLOGO CR 20 horas 2.939,72 
Curso Superior em Psicologia; Registro no Conselho 

Regional de Psicologia 
Objetiva R$ 150,00 

54. PSICÓLOGO 

EDUCACIONAL CR 10 horas 1.469,87 
Curso Superior em Psicologia; Registro no Conselho 

Regional de Psicologia 
Objetiva R$ 150,00 

55. PSICÓLOGO DA 
REDE DE 
PROTEÇÃO SOCIAL 

01 + CR 20 horas 2.939,72 
Curso Superior em Psicologia; Registro no Conselho 

Regional de Psicologia 

Objetiva R$ 150,00 

 
 

                      . . . . . 
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   ONDE DE LÊ: 
 
 
   . . . . . 

 
 

ANEXO I 
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO DA PROVA OBJETIVA 

   . . . . . 

  TÉCNICO EM HIGIENE BUCAL 

Legislação Municipal: Lei Orgânica Municipal de Rancho Queimado. Estatuto dos Servidores 

Públicos Municipais. Atenção Básica, Sistema Único de Saúde e saúde bucal. Estratégias e ações 

de educação e promoção da saúde. Vigilância e prioridades em saúde bucal. Humanização da 

assistência à saúde. Conhecimentos sobre saúde bucal: conceitos, ações, promoção, 

responsabilidades e políticas nacionais. Biossegurança em Odontologia. Anatomia bucal, 

periodontal e dentária. Notação dentária. Doenças infectocontagiosas e principais doenças bucais, 

periodontais e dentárias: prevenção, causas, tratamento e controle. Cuidados odontológicos: pré, 

trans e pós atendimento clínico; relacionados às várias fases do ciclo vital (criança, adolescente, 

adulto, idoso); pós-cirúrgicos e remoção de sutura. Materiais, medicamentos, agentes químicos, 

equipamentos, aparelhos e instrumental odontológico: características, preparo, manipulação, 

acondicionamento, transporte, uso e descarte. Fluorterapia. Radiologia: técnicas de tomadas 

radiográficas de uso odontológico; medidas de conservação do aparelho de Raio X, medidas de 

proteção ao usuário e operador. Urgências e emergências em saúde bucal. Rotinas auxiliares de 

Odontologia. Organização do Consultório Odontológico e Atendimento aos Pacientes. Aspectos 

éticos e legais em Odontologia. Ergonomia aplicada à Odontologia. Conhecimentos relacionados 

às atribuições do cargo. 

ANALISTA DE PLANEJAMENTO URBANÍSTICO E FISCAL 

Legislação Municipal: Lei Orgânica Municipal de Rancho Queimado. Estatuto dos Servidores 

Públicos Municipais. Planejamento Urbano: Princípios de planejamento urbano, desenvolvimento 

de planos diretores, estudos e planejamentos das bases físicas e geoeconômicas dos núcleos 

urbanos e rurais. Técnicas de análise de projetos de construção, legalização e reforma de 

edificações, parcelamentos de solo, conforme o Plano Diretor, Código de Obras e Legislação 
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Municipal. Levantamento de Dados: Métodos de levantamento de dados físico-geográficos, 

biogeográficos e geoeconômicos para soluções locais de problemas de recursos naturais, política 

de povoamento e estruturação dos sistemas de circulação. Técnicas de levantamento topográfico 

e serviços afins. Análise e Emissão de Laudos: Emissão de laudos de avaliação de terrenos e 

edificações, formulação de pareceres técnicos para efeitos indenizatórios e questões correlatas. 

Análise de pareceres técnicos sobre a viabilidade de uso e ocupação do solo. Estudos e Pesquisas: 

Desenvolvimento de pesquisas e estudos sobre sistema viário e transporte coletivo, análise de 

projetos de parcelamento para definição de áreas verdes e sistemas viários, acessos e 

estacionamentos. Fiscalização de Obras: Técnicas de fiscalização de obras rodoviárias, orientando 

e determinando serviços quando contratados com terceiros. Apoio Técnico e Atendimento ao 

Público: Orientação aos requerentes para aprovação de planos e projetos, fornecimento de 

informações para emissão de certidões diversas na área de urbanismo. Suporte técnico aos órgãos 

de fiscalização e tributação no levantamento de dados e demais ações fiscais. Participação em 

Grupos de Trabalho: Participação em atividades de grupos de trabalho interdisciplinar, 

representando a municipalidade em assuntos vinculados à área de atuação. Conhecimento de 

Normas e Regulamentos: Conhecimento das normas técnicas vigentes, regulamentos 

administrativos, legislação municipal e técnicas de urbanismo. Segurança e Qualidade: Aplicação 

de práticas de segurança e qualidade na execução das atividades. Conhecimentos relacionados às 

atribuições do cargo. 

ASSISTENTE SOCIAL 

Legislação Municipal: Lei Orgânica Municipal de Rancho Queimado. Estatuto dos Servidores 

Públicos Municipais. Lei Federal nº 8.662/1993 (Dispõe sobre a profissão de Assistente Social). 

Resolução CFESS nº 273/1993 e suas alterações (Código de Ética Profissional). Constituição 

Federal de 1988 (Títulos Da Seguridade Social; Da Educação, da Cultura e do Desporto; Da 

Ciência, Tecnologia e Inovação; Da Comunicação Social; Do Meio Ambiente; Da Família, da 

Criança, do Adolescente, do Jovem e do Idoso; Dos Índios). Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da 

Criança e do Adolescente). Lei Federal n° 10.741/2003 (Estatuto da Pessoa Idosa). Lei Federal n° 

11.340/2006 (Lei Maria da Penha). Lei Federal n° 11.343/2006 (Sistema Nacional de Políticas 

Públicas sobre Drogas). Lei Federal nº 12.435/2011 (Organização da Assistência Social). Lei 

Federal nº 10.257/2001 (Estatuto da Cidade). Lei nº 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial). 

Legislação do SUS: Constituição Federal de 1988 - Título VIII, Capítulo II, Seção II (Da Saúde - 

Arts. 196 a 200). Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Orgânica da Saúde); Decreto Federal n° 7.508/2011 

(Regulamentação da Lei Orgânica da Saúde). Legislação do SUS: Constituição Federal de 1988 - 
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Título VIII, Capítulo II, Seção II (Da Saúde - Arts. 196 a 200). Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Orgânica 

da Saúde); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentação da Lei Orgânica da Saúde). Tipificação 

Nacional de Serviços Socioassistenciais. Resolução nº 33/2012 do Conselho Nacional de 

Assistência Social (Norma Operacional Básica do Sistema Único de Assistência Social). Política 

Nacional de Assistência Social. Orientações Técnicas: Centro de Referência Especializado para 

População em Situação de Rua - Centro Pop; Orientações Técnicas sobre Benefícios Eventuais no 

SUAS; Orientações Técnicas para Elaboração do Plano Individual de Atendimento de Crianças 

e Adolescentes (PIA) em Serviços de Acolhimento; Orientações Técnicas: Centro de Referência 

Especializado de Assistência Social - CREAS; Orientações Técnicas sobre o PAIF: Serviço de 

Proteção e Atendimento Integral à Família. Vol. 1 e Vol. 2. Conhecimentos relacionados às 

atribuições do cargo. 

 

. . . . . 

 

LEIA-SÊ: 

 

ANEXO I 
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO DA PROVA OBJETIVA 

   . . . . . 

  TÉCNICO EM HIGIENE BUCAL 

Legislação Municipal: Lei Orgânica Municipal de Rancho Queimado. Estatuto dos Servidores 

Públicos Municipais. Atenção Básica, Sistema Único de Saúde e saúde bucal. Estratégias e ações 

de educação e promoção da saúde. Vigilância e prioridades em saúde bucal. Humanização da 

assistência à saúde. Conhecimentos sobre saúde bucal: conceitos, ações, promoção, 

responsabilidades e políticas nacionais. Biossegurança em Odontologia. Anatomia bucal, 

periodontal e dentária. Notação dentária. Doenças infectocontagiosas e principais doenças bucais, 

periodontais e dentárias: prevenção, causas, tratamento e controle. Cuidados odontológicos: pré, 

trans e pós atendimento clínico; relacionados às várias fases do ciclo vital (criança, adolescente, 

adulto, idoso); pós-cirúrgicos e remoção de sutura. Materiais, medicamentos, agentes químicos, 

equipamentos, aparelhos e instrumental odontológico: características, preparo, manipulação, 

acondicionamento, transporte, uso e descarte. Fluorterapia. Radiologia: técnicas de tomadas 
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radiográficas de uso odontológico; medidas de conservação do aparelho de Raio X, medidas de 

proteção ao usuário e operador. Urgências e emergências em saúde bucal. Rotinas auxiliares de 

Odontologia. Organização do Consultório Odontológico e Atendimento aos Pacientes. Aspectos 

éticos e legais em Odontologia. Ergonomia aplicada à Odontologia. Conhecimentos relacionados 

às atribuições do cargo. 

 . . . . . (EXCLUÍDO) 

ASSISTENTE SOCIAL 

Legislação Municipal: Lei Orgânica Municipal de Rancho Queimado. Estatuto dos Servidores 

Públicos Municipais. Lei Federal nº 8.662/1993 (Dispõe sobre a profissão de Assistente Social). 

Resolução CFESS nº 273/1993 e suas alterações (Código de Ética Profissional). Constituição 

Federal de 1988 (Títulos Da Seguridade Social; Da Educação, da Cultura e do Desporto; Da 

Ciência, Tecnologia e Inovação; Da Comunicação Social; Do Meio Ambiente; Da Família, da 

Criança, do Adolescente, do Jovem e do Idoso; Dos Índios). Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da 

Criança e do Adolescente). Lei Federal n° 10.741/2003 (Estatuto da Pessoa Idosa). Lei Federal n° 

11.340/2006 (Lei Maria da Penha). Lei Federal n° 11.343/2006 (Sistema Nacional de Políticas 

Públicas sobre Drogas). Lei Federal nº 12.435/2011 (Organização da Assistência Social). Lei 

Federal nº 10.257/2001 (Estatuto da Cidade). Lei nº 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial). 

Legislação do SUS: Constituição Federal de 1988 - Título VIII, Capítulo II, Seção II (Da Saúde - 

Arts. 196 a 200). Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Orgânica da Saúde); Decreto Federal n° 7.508/2011 

(Regulamentação da Lei Orgânica da Saúde). Legislação do SUS: Constituição Federal de 1988 - 

Título VIII, Capítulo II, Seção II (Da Saúde - Arts. 196 a 200). Lei Federal n° 8.080/1990 (Lei Orgânica 

da Saúde); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentação da Lei Orgânica da Saúde). Tipificação 

Nacional de Serviços Socioassistenciais. Resolução nº 33/2012 do Conselho Nacional de 

Assistência Social (Norma Operacional Básica do Sistema Único de Assistência Social). Política 

Nacional de Assistência Social. Orientações Técnicas: Centro de Referência Especializado para 

População em Situação de Rua - Centro Pop; Orientações Técnicas sobre Benefícios Eventuais no 

SUAS; Orientações Técnicas para Elaboração do Plano Individual de Atendimento de Crianças 

e Adolescentes (PIA) em Serviços de Acolhimento; Orientações Técnicas: Centro de Referência 

Especializado de Assistência Social - CREAS; Orientações Técnicas sobre o PAIF: Serviço de 

Proteção e Atendimento Integral à Família. Vol. 1 e Vol. 2. Conhecimentos relacionados às 

atribuições do cargo. 
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ONDE SE LÊ: 

ANEXO III 

ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS 

 
 . . . . . 

 

TÉCNICO EM HIGIENE BUCAL 

1. Organizar o agendamento de consultas e fichários de pacientes; 2. Recepcionar e preparar os 

clientes para atendimentos, instrumentando o cirurgião dentista e manipulando materiais de uso 

odontológico; 3. Participar de projetos educativos e de orientação de higiene bucal; 4. Colaborar 

nos levantamentos e estudos epidemiológicos; 5. Demonstrar técnicas de escovação; 6. Fazer a 

tomada e revelação de radiografias intrabucais; 7. Remover indultos, placas e cálculos supra 

gengivais; 8. Aplicar substâncias para prevenção de cárie; 9. Inserir e condensar materiais 

restauradores; 10. Polir restaurações e remover suturas; 11. Orientar e supervisionar, sob 

delegação, os trabalhos de auxiliares; 12. Proceder à limpeza e a assepsia do campo operatório; 

13. Confeccionar modelos e preparar moldeiras; 14. Trabalhar seguindo normas de segurança, 

higiene e qualidade; 15. Zelar pela manutenção, limpeza, conservação, guarda e controle de todo 

o material, aparelhos, equipamentos e de seu local de trabalho; 16. Participar de programa de 

treinamento, quando convocado; 17. Executar tarefas pertinentes à área de atuação, utilizando- 

se de equipamentos e de programas de informática; 18. Executar outras tarefas compatíveis com 

as exigências para o exercício da função. 

 

ANALISTA DE PLANEJAMENTO URBANÍSTICO E FISCAL 

1. Analisar projetos de construção, legalização e reforma de edificações, parcelamentos de solo, 

confrontando a documentação e plantas inclusas no processo com as normas e determinações do 

Plano Diretor, Código de Obras, Legislação Municipal e as normas técnicas vigentes; 2. Fornecer 

informações para emissão de certidões diversas na área de urbanismo, quando solicitadas pelos 

munícipes; 3. Atender os requerentes orientando e esclarecendo de forma necessária para 

aprovação dos planos e projetos de construção, demolição, reforma etc.., afim de que atenda às 

normas técnicas e regulamentos administrativos; 4. Realizar o levantamento de dados de caráter 

físico-geográfico, biogeográfico e geoeconômico, para o equacionamento de: a) soluções locais de 

problemas atinentes aos recursos naturais; b) problemas relacionados a política de povoamento do 
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município; c) problemas relacionados a estruturação e reestruturação dos sistemas de circulação; 

d) estudos e planejamentos das bases físicas e geoeconômicas dos núcleos urbanos e rurais do 

município; 5. Realizar o planejamento urbano; 6. Auxiliar os órgãos de fiscalização e tributação no 

levantamento de dados e demais ações fiscais; 7. Apoiar tecnicamente os demais órgãos da 

Administração Municipal quando necessário; 8. Emitir laudos de avaliação de terrenos e edificações, 

formulando pareceres técnicos para efeitos indenizatórios e questões correlatas; 9. Supervisionar 

levantamentos de ruas e servidões, com o objetivo de encaminhar os processos reivindicantes e 

definir propostas técnicas; 10. Orientar nas solicitações de levantamentos topográficos e serviços 

afins, com efeitos urbanísticos, com o objetivo de melhor atender os pleitos; 11. Analisar os 

pareceres técnicos emitidos sobre a viabilidade de uso e ocupação do solo; 12. Desenvolver 

pesquisas, estudos sobre sistema viário e transporte coletivo; 13. Atender ao público em assuntos 

relativos a prestação de serviços da Administração Municipal; 14. Participar das atividades 

realizadas em grupos de trabalho interdisciplinar, representando a municipalidade, em assuntos 

vinculados à sua área de atuação; 15. Realizar fiscalização de obras rodoviárias, orientando e 

determinando os serviços, quando a obra for contratada com terceiros; 16. Encaminhar à 

Administração Municipal os projetos de parcelamento para definição de áreas verdes e sistemas 

viários, os projetos de edificação para definição de acessos e estacionamentos, e os que exigirem 

estudo específico de localização; 17. Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho; 

18. Executar outras atividades correlatas. 

 

ASSISTENTE SOCIAL 

1. Planejar e desenvolver atividades voltadas ao atendimento das necessidades básicas do servidor 

público nas áreas de saúde, alimentação, transporte, educação, assistência, família e habitação; 

2.Implementar formas de participação dos servidores da Administração Municipal, dentro de sua 

estrutura formal e informal; 3. Atender em nível individualizado e/ou agrupar situações problemáticas 

que refletem e/ou decorrem das relações do servidor com o trabalho, como: readaptação 

profissional, aposentadoria, relacionamento profissional, alcoolismo, inclusive as advindas por ações 

implementadas pelo IPRERQ; 4. Articular com outras Secretarias Municipais e órgãos do município 

a implantação de projetos na área social e aplicar técnicas de pesquisa social para aprimorar as 

atividades de assistência social; 5. Articular com outras instituições a troca de informações, 

realização de trabalhos conjuntos, elaboração de novas propostas e encaminhamento de clientela 

para equacionamento dos problemas sociais no Município; 6. Desenvolver e avaliar estudos, 

levantamentos e pesquisas voltadas para o conhecimento da realidade social local; 7. Participar na 

organização e realização de eventos populares; 8. Realizar estudos e diagnósticos dos fatos e 
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fenômenos sociais das comunidades, visando a intervenção junto às pessoas ou grupos afetadas 

pelas mesmas; 9. Repassar informações para a população sobre recursos institucionais existentes 

no Município, através de atendimentos individualizados da APAE, dos grupos, postos de saúde e 

escolas; 10. Realizar atendimento à população carente, através de acompanhamento e 

encaminhamento de casos sociais, jurídicos e outros e, de prestação de auxílio de acordo com os 

recursos e critérios estabelecidos; 11. Promover triagem e encaminhamento de desabrigados e 

desassistidos à entidades próprias; 12. Realizar trabalhos com crianças e adolescentes, nos termos 

da legislação específica (Estatuto da Criança e do Adolescente); 13. Assessorar a organização de 

mutirões, cooperativas outras formas associativas populares, para solução de problemas da 

população menos favorecida; 14. Supervisionar voluntários, estagiários e auxiliares, que contribuem 

na execução de trabalhos da área do Serviço Social; 15. Intermediar a relação do poder público com 

a comunidade, detectando focos de carência, a fim de garantir um atendimento eficaz; 16. Participar 

de equipes interdisciplinares, assegurando um trabalho articulado e de acordo com as diretrizes 

estabelecidas; 17. Participar e contribuir para a consecução de programas, campanhas e outras 

atividades interinstitucionais relacionadas às ações integradas de Saúde e às intervenções 

epidemiológicas que forem assumidas pela Prefeitura Municipal; 18. Planejar, executar e avaliar 

pesquisas que possam contribuir para a análise da realidade social e para subsidiar ações 

profissionais no município; 19. Realizar vistorias, perícias técnicas, laudos periciais, informações e 

pareceres sócio-econômicos para efeitos de concessão de benefícios definidos pelo IPRERQ, nos 

termos da legislação de sua constituição; 20. Zelar pela guarda de materiais e equipamentos de 

trabalho; 21. Executar outras atividades correlatas. 

. . . . . 

LEIA-SÊ: 

ANEXO III 

ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS 

 
 . . . . . 

 

TÉCNICO EM HIGIENE BUCAL 

1. Organizar o agendamento de consultas e fichários de pacientes; 2. Recepcionar e preparar os 

clientes para atendimentos, instrumentando o cirurgião dentista e manipulando materiais de uso 

odontológico; 3. Participar de projetos educativos e de orientação de higiene bucal; 4. Colaborar 
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nos levantamentos e estudos epidemiológicos; 5. Demonstrar técnicas de escovação; 6. Fazer a 

tomada e revelação de radiografias intrabucais; 7. Remover indultos, placas e cálculos supra 

gengivais; 8. Aplicar substâncias para prevenção de cárie; 9. Inserir e condensar materiais 

restauradores; 10. Polir restaurações e remover suturas; 11. Orientar e supervisionar, sob 

delegação, os trabalhos de auxiliares; 12. Proceder à limpeza e a assepsia do campo operatório; 

13. Confeccionar modelos e preparar moldeiras; 14. Trabalhar seguindo normas de segurança, 

higiene e qualidade; 15. Zelar pela manutenção, limpeza, conservação, guarda e controle de todo 

o material, aparelhos, equipamentos e de seu local de trabalho; 16. Participar de programa de 

treinamento, quando convocado; 17. Executar tarefas pertinentes à área de atuação, utilizando- 

se de equipamentos e de programas de informática; 18. Executar outras tarefas compatíveis com 

as exigências para o exercício da função. 

 

. . . . . (EXCLUÍDO) 

 

ASSISTENTE SOCIAL 

1. Planejar e desenvolver atividades voltadas ao atendimento das necessidades básicas do servidor 

público nas áreas de saúde, alimentação, transporte, educação, assistência, família e habitação; 

2.Implementar formas de participação dos servidores da Administração Municipal, dentro de sua 

estrutura formal e informal; 3. Atender em nível individualizado e/ou agrupar situações problemáticas 

que refletem e/ou decorrem das relações do servidor com o trabalho, como: readaptação 

profissional, aposentadoria, relacionamento profissional, alcoolismo, inclusive as advindas por ações 

implementadas pelo IPRERQ; 4. Articular com outras Secretarias Municipais e órgãos do município 

a implantação de projetos na área social e aplicar técnicas de pesquisa social para aprimorar as 

atividades de assistência social; 5. Articular com outras instituições a troca de informações, 

realização de trabalhos conjuntos, elaboração de novas propostas e encaminhamento de clientela 

para equacionamento dos problemas sociais no Município; 6. Desenvolver e avaliar estudos, 

levantamentos e pesquisas voltadas para o conhecimento da realidade social local; 7. Participar na 

organização e realização de eventos populares; 8. Realizar estudos e diagnósticos dos fatos e 

fenômenos sociais das comunidades, visando a intervenção junto às pessoas ou grupos afetadas 

pelas mesmas; 9. Repassar informações para a população sobre recursos institucionais existentes 

no Município, através de atendimentos individualizados da APAE, dos grupos, postos de saúde e 

escolas; 10. Realizar atendimento à população carente, através de acompanhamento e 

encaminhamento de casos sociais, jurídicos e outros e, de prestação de auxílio de acordo com os 

recursos e critérios estabelecidos; 11. Promover triagem e encaminhamento de desabrigados e 



ESTADO DE SANTA CATARINA 
MUNICÍPIO DE RANCHO QUEIMADO 

Concurso Público nº 01/2024 

24 

 

 

desassistidos à entidades próprias; 12. Realizar trabalhos com crianças e adolescentes, nos termos 

da legislação específica (Estatuto da Criança e do Adolescente); 13. Assessorar a organização de 

mutirões, cooperativas outras formas associativas populares, para solução de problemas da 

população menos favorecida; 14. Supervisionar voluntários, estagiários e auxiliares, que contribuem 

na execução de trabalhos da área do Serviço Social; 15. Intermediar a relação do poder público com 

a comunidade, detectando focos de carência, a fim de garantir um atendimento eficaz; 16. Participar 

de equipes interdisciplinares, assegurando um trabalho articulado e de acordo com as diretrizes 

estabelecidas; 17. Participar e contribuir para a consecução de programas, campanhas e outras 

atividades interinstitucionais relacionadas às ações integradas de Saúde e às intervenções 

epidemiológicas que forem assumidas pela Prefeitura Municipal; 18. Planejar, executar e avaliar 

pesquisas que possam contribuir para a análise da realidade social e para subsidiar ações 

profissionais no município; 19. Realizar vistorias, perícias técnicas, laudos periciais, informações e 

pareceres sócio-econômicos para efeitos de concessão de benefícios definidos pelo IPRERQ, nos 

termos da legislação de sua constituição; 20. Zelar pela guarda de materiais e equipamentos de 

trabalho; 21. Executar outras atividades correlatas. 

. . . . . 

AS DEMAIS CLÁUSULAS DO PRESENTE CERTAME PERMANECEM INALTERADAS, DANDO-

SE PROSSEGUIMENTO AO CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2024, CONFORME CRONOGRAMA. 

 

Rancho Queimado (SC), 13 de agosto de 2024. 
 
 
 
 

 
CLECI APARECIDA VERONEZI 

Prefeita Municipal 
 

 


