ESTADO DE SANTA CATARINA
Prefeitura Municipal de Rancho Queimado — SC

CNPJ 82.892.357/0001-96

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

1. INTRODUCAO

1.1 O Estudo Técnico Preliminar (ETP) tem por objetivo identificar e analisar os
cendrios para atendimento da demanda que consta no Documento de Formalizagdo de Demanda
(DFD), bem como demonstrar a viabilidade técnica e econdmica das solugdes identificadas,

fornecendo as informagdes necessarias para subsidiar o respectivo processo de contratacao.
2. IDENTIFICACAO DA DEMANDA

2.1. Contratagdo de profissional graduado em Servico Social (Assistente Social),
devidamente inscrito no Conselho Regional de Servico Social para atuar como Técnico
Responsavel pelo Programa Minha Casa Minha Vida Rural do Governo Federal através da

Caixa Econdmica Federal, no Municipio de Rancho Queimado/SC.

Atribuigoes: Responsavel por elaborar o Trabalho Social, e pelo ateste da execugao das
atividades programadas, da aplicacao dos recursos, bem como pela procedéncia das despesas e

validade dos documentos comprobatorios.
3. NECESSIDADE DA CONTRATACAO

3.1 Apresentamos os Projetos Técnicos de Trabalho Social referente ao Programa Minha
Casa Minha Vida Rural, a ser executado pela entidade organizadora Prefeitura Municipal de
Rancho Queimado/SC, atendendo um total de 98 familias, com a constru¢ao de unidades
habitacionais ou melhorias em unidades pré existentes, selecionadas em diversas comunidades

rurais do municipio.

3.2 Os Projetos Técnicos de Trabalho Social foram elaborados com base nas normativas
do Programa Minha Casa Minha Vida Rural, especialmente na PORTARIA N° 464/2018 que
“Dispde sobre o Trabalho Social nos Programas e A¢des do Ministério das Cidades”, bem como
nas Condi¢des Operacionais para o Trabalho Social no PMCMV-RURAL e demais normativas

importantes sobre o tema.

3.3 Por ser necessdria a atuacao de um profissional do Servigo Social (Assistente Social)

para garantir o suporte como Técnico Responsavel, tendo como objetivo geral desenvolver
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atividades por meio do trabalho social com as familias beneficiarias do Programa Minha Casa
Minha Vida Rural, que fortalecam a participagdo social, a melhoria da qualidade de vida, o
aceso aos direitos sociais, geracdo de oportunidades na area rural, de emprego e renda, e

contribuam para o desenvolvimento de toda a comunidade.

3.4 Além dos objetivos especificos, sendo o fortalecimento da participagdo social e o
protagonismo das familias beneficiarias, envolvendo-os nas atividades, nas decisdes e
encaminhamentos que forem necessarios; Assessoria e prestacdo de todo o apoio a comissao de
representantes - CRE; Desenvolvimento de agdes que visem a autonomia financeira e
orientagdes sobre servigos publicos, educacdo ambiental, promocgao a saude, geracdo de renda
e seguranca alimentar, de modo que contribua para uma melhor qualidade de vida; e Realizagao
de processos de avaliacdo que respeite a opinido dos beneficidrios e da CRE, e que possam

apontar caminhos e solug¢des para aprimorar o trabalho desenvolvido.

3.5 Embora o municipio possua servidores habilitados em seu quadro efetivo, nao ha
profissionais com a capacitagdo necessaria para a demanda especifica apresentada. Além disso,
a carga horaria dos servidores ja ¢ totalmente consumida por suas atividades primadrias,
impossibilitando a dedicacao necessaria ao trabalho social requerido. A situagdo atual € critica
com o afastamento de uma das Assistentes Sociais, restando apenas uma profissional disponivel
para atender toda a demanda do Servico de Protecao Social no ambito do Servigo Social, o que

compromete a qualidade e a eficacia dos servigos prestados.

3.6 A contratagdo de um profissional habilitado e capacitado do Servico Social
(Assistente Social), externo ao quadro efetivo, se faz necessdrio para implementar as atividades
dos Projetos Técnicos de Trabalho Social do Programa Minha Casa Minha Vida Rural. Essa
abordagem permitird a alocacdo de horas exclusivas para a realizacdo do trabalho social,
garantindo maior produtividade e melhor qualidade nas entregas. Ademais, a contratacdo deste
profissional facilitara o andamento das demandas de outros servigos sociais, aliviando a
sobrecarga dos servidores. Portanto, a contratacdo deste profissional é essencial para atender as
necessidades especificas do municipio e assegurar a efetividade dos servigos sociais oferecidos

a populacao.

4. ALINHAMENTO AO PLANO DE CONTRATACAO SEMESTRAL/ANUAL
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4.1 Nos termos da regulamentacdo do Municipio, oriunda do Decreto n° 3068/2023, o

Plano Anual de Contratagdes somente sera elaborado no ano de 2025.
5. REQUISITOS TECNICOS DA CONTRATACAO

5.1 A execugdo dos servigos devera ocorrer por um profissional do Servigo Social
(Assistente Social), devidamente inscrito no Conselho Regional de Servigo Social, com
capacidade técnica no desenvolvimento de projetos sociais na area de habitacdo voltada para
populagao vulneravel, para o fortalecimento da autonomia das familias, sua inclusdo produtiva
e participacao cidada, e a promocao de educacdo ambiental, seguranca alimentar e saude aos
beneficiarios. O servigo devera ser prestado de forma integral conforme os Projetos Técnicos
de Trabalho Social, durante toda a duragdo do Programa Minha Casa Minha Vida Rural do
Municipio de Rancho Queimado/SC, sendo que o pagamento ocorrera de forma parcelada, por
porcentagem, de acordo com o cumprimento das a¢des (metas) de cada uma das etapas (preé,

durante e pos obras), conforme Anexo I.

5.2 Entre as atividades desenvolvidas pelo Técnico Responsavel (conforme Descrigao

das atividades e metodologia no Anexo I) esta:

a) Realizar reunido no Municipio com a presenga da Caixa Econdmica Federal para assinatura

dos contratos;
b) Fornecer apoio ao funcionamento da CRE;
c) Incentivar a autonomia financeira e orientagdes sobre servigos publicos;

d) Promover atividade de orientacdo sobre educacdo ambiental, seguranca alimentar e

pomocao de saude, junto a EPAGRI;
e) Promover atividade sobre promog¢do a satde, junto a Secretaria de Saude;
f) Promover oficina de gerac¢ao de renda e acesso aos direitos sociais;
g) Promover a¢des em prol da seguranca alimentar, em equipe multiprofissional;

h) Realizar reunido de encerramento do projeto.

5.3 Requisitos Externos (legais):
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a) Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021, Lei de Licitagdoes e Contratos Administrativos;

b) Decreto Municipal n° 3068/2023, regulamenta a Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, que
dispde sobre Licitagdes e Contratos Administrativos, no municipio de Rancho Queimado/SC e

da outras providéncias.

¢) Demais legislacdes conforme o levantamento de mercado e de acordo com a solucdo

escolhida.
6. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES
6.1. Serd necessaria a contratagdao de 1 (um) profissional do Servigo Social.

7. LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE
SOLUCAO A CONTRATAR

7.1 Solugao 1: Aproveitar dos servidores do quadro pessoal da administragao publica.

7.2 Solugao 2: Contratar um profissional habilitado e capacitado, da area de Servigo
Social, externo ao quadro efetivo do municipio com disponibilidade de horas exclusivas para

atuacao no trabalho social como Técnico Responsavel conforme demanda.
7.3 Analise das Solucdes:

7.3.1. Solugdo 1, mostra-se inviavel considerando que o Municipio de Rancho
Queimado/SC, apesar de dispor de pessoal habilitado em seu quadro efetivo, ndo apresenta
profissionais capacitados para a presente demanda exposta anteriormente € 0s mesmos nao
dispde de carga horaria para atender a demanda, pois suas atividades primdrias diarias ja
consomem as horas para as quais sao contratados, ainda, uma das profiossinais Assistente Social
se encontra afastada, restando apenas uma outra para atender toda a demanda do Servico de

Protecdo Social do municipio.

7.3.2 Solugdo 2, garante a execucdo das atividades propostas nos Projetos Técnicos de
Trabalho Social por profissional habilitado e capacitado, pois, o profissional graduado em
Servigco Social (Assistente Social) possui conhecimento técnico especializado, sendo que sua
expertise ¢ fundamental para resolver problemas especificos relacionados as atividades técnicas
sociais do Programa Minha Casa Minha Vida Rural, bem como o mesmo dispora das horas

necessarias sendo a contratagdo exclusiva para atender esta demanda, o que resultard em
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aumento da produtividade e melhoria da qualidade, bem como permitird o andamento das
demandas dos demais servigos (Servigo de Protecdo Social), sendo, portanto, a melhor solugdo

para o municipio.

7.4 Com base nas especificagdes, o método para estimativa de pregos, seguindo as
diretrizes dos normativos do Poder Executivo e do Tribunal de Contas da Unido (TCU), foi
realizado a obtencdo de precos publicos em contratagdes de outros Municipios e Entidades no
ano de 2023 e 2024. Esta pesquisa ¢ preliminar, com vistas a se obter informacao prévia da
despesa e podera ser refinada, na elaboracdo do Termo de Referéncia, sendo, portanto,

aprimorada para efeito de estimativa dos valores de referéncia para a licitacdo.

ORCAMENTOS

ALINY CARLA ROSA DA SILVA|

Graduada em Servigo Social

E-mail: Alinycarlarosa@gmail.com
CRESS 4133/ 12% Regigo

ORCAMENTO PARA PRESTAGCAO DE SERVICO
Prestacao de servigos na execucdo do Trabalho Técnico Social do grupo habitacional
MCMV - Rural Municipio Rancho Queimado.

Descri¢do do servigo:

Desenvolver as acgdes previstas no Projeto Técnico Social aprovado pela instituicao
financeira CAIXA.

Valor Total

R$36.600,00 divididos em 6 parcelas de R$6.100,00 pagas através de pix ou
deposito bancario apos envio relatério de atividades.

Prazo de execucgao

Seis meses

Palhoga 24 de Setembro de 2024.
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Dione Eliane Benitt.com.br -

P R 0 P 0 S TA 78055350000
11291 cress

DE ORGCAMENTO 1078608741

Atribuigoes:

1.Respensavel técnica Social - HABITACAQ

Valores:
Total: R$10.000,00 /més
60.000,00 - 6 meses
Pagamento!
Quinto dia 0til do més corrente
Validade

Este orgamento tem validade de 30 dias

Novo Hamburgo - setembro 2024

ORGCAMENTO PARA PRESTACAQ DE SERVICO

Profissional: CHARLES VIEIRA DA SILVA
E s0; Servico Social
CRESSISC 9764 12° Regido

charlesvieirasocial@gmail.com

Prestacao de servigos na execugdo do Trabalho Técnico Social do grupo habitacional
MCMYV - Rural Municipio Rancho Queimado.

Descrigao do servigo:

Desenvolver as acgfes previstas no Projeto Técnico Social aprovado pela instituigdo
financeira CAIXA.

Valor Total

R$36.000,00 divididos em 6 parcelas de R$6.000,00 pagas através de pix ou
deposito bancario ap6s envio relatorio de atividades.

Prazo de execucéao

Seis meses

Chapeco 23 de Setembro de 2024.
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8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

8.1 Estima-se que o valor da contratagdo, considerando os or¢amentos realizados, seja

em torno de R$88.400,00 (oitenta e oito mil quatrocentos reais).
9. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

9.1 A contratagdo de um profissional do Servico Social (Assistente Social) € crucial para
o sucesso das atividades do Trabalho Social, garantindo a execugdo plena das agdes propostas

no projeto € o cumprimento das normas.
10. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

10.1 A centralizacao das contratacdes em um unico processo se justifica por economia
processual e pela facilidade na contratacdo e gerenciamento dos contratos e pagamentos.
Auxilia na padronizagdo dos servigos a serem contratados, além do que, o aumento no volume
total a ser contratado pode despertar maior interesse das empresas do ramo, o que, ao final do

processo, geralmente se traduz em precos mais vantajosos para administragao.
11. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

11.1 A contratacio de um profissional do Servico Social (Assistente Social)
desempenhara um papel importante na execucao das atividades propostas nos Projetos Técnicos
de Trabalho Social e na assistencia aos seus beneficiarios, podendo fornecer orientagdo e
treinamento sobre educagdo ambiental, seguranga alimentar € pomogao de saude, e as melhores
praticas para geragdo de renda e acesso aos direitos sociais. Isso contribui para o

desenvolvimento municipal a partir do desenvolvimento de suas familias.

12. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO
PREVIAMENTE A CELEBRACAO DO CONTRATO

12.1 Nao ha necessidade de providéncias a serem adotadas.

13. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES;
13.1 Nao ha contratagdes correlatas e/ou interdependentes.

14. DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
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14.1 Nao se vislumbra impacto ambiental na presente contratagdo, pelo contrario, tal

contratacdo pode ajudar na educagdo ambiental dos beneficidrios em suas praticas cotidianas e

profissionais.

MAPA DE RISCOS

® Fase — Planejamento
N ~ ACAO DE
RISCO ESCALADE |DESCRICAO DO|ESCALA DE|ACAO PREVENTIVA CONCEI'ICZ‘DENCIA
PROBABILIDADE IMPACTO IMPACTO RESPONSAVEL RESPONSAVEL
Verificar corretamente Quando detectado o
erro quantoareal
a demanda. .
necessidade da
x Informar-se
1-Incorreta Instrugdo . demanda, parar o
o . . corretamente junto ao -
identificacdo Raro processual Muito baixo , processo no estagio
. setor responsavel pela
da demanda. inadequada. . em que se encontrar
demanda, solicitando
e e o e proceder com a
ratificacdo ou retificacdo e
. retificacdo dos
dos objetos. -
artefatos técnicos.
Falta de andlise dos
instrumentos
2- Falta de processuais. Falta . Anélise prévia do
. « o Identificar .
designacéo ou de verificagdo da objeto a ser
. « . . . corretamente 0s .
designacéo Raro necessidade a ser | Muito baixo licitado,
. . problemas a serem —
incorreta de atendida. Falta de . direcionando para
. . . resolvidos. .
responsaveis. dimensionamento as equipes corretas.
correto do objeto a
ser licitado.
Identificar
corretamente 0s
setores responsaveis.
Solicitar indicacéo de
Instrucio responsaveis técnicos e |  Analise prévia do
processual demandantes. As objeto a ser licitado,
3- Estudos . Lo x T
. inadequada. Falha . .| indicagBes deverdo ser | direcionando para as
preliminares Raro . Muito baixo . L
i COmTetos no atendimento das compostas por equipes responsaveis

necessidades da
area demandante.

servidores com
conhecimento técnico
do objeto, de legislagdo
pertinente ao objeto e
dos procedimentos da
contratacéo.

acompanharem a
instrucdo processual.
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Adequado
Falhano levantamento das Anélise de
atendimento das reais necessidades da possibilidade de
S necessidades da area demandante do aditivo contratual,
4- Estimativa . .
. area demandante Servigo. levando em
inadequada de . . x
L ) do servico. . Envolver setores consideragdo a
quantitativo do|  Pouco provavel - Baixo o
. Impossibilidade responsaveis na porcentagem
objeto a ser -, . . .
licitado de aditivo instrugdo inicial do estabelecida para
' contratual processo, solicitando acréscimos ou
(acréscimo ou ratificagdo ou supressdes do
supressao). retificagdo dos objeto em questao.
objetos.
Realizar 0 adequado
levantamento das
Atrasos da .
x . necessidades de Formar grupo de
execucdo do objeto x
execucdo com trabalho com
com aumento da - .
precos compativeis conhecimento
demanda de . -
, x e atualizados ao técnico e com
5- Fracasso da , trafego ndo . .
C Pouco provavel . Baixo valor de mercado. experiéncia, com
licitacdo. atendido. .
Envolver setores conhecimento do e
Comprometer o Lo s
. responsaveis na condigBes
desenvolvimento . X L
instrucdo inicial do necessarias em
e seguranca da . L
i processo, solicitando editais.
regido. e
ratificacdo ou
retificacdo dos objetos.
Elaborar o edital
corretamente. Atentar
Atraso na X —
x as normas e legislagdes
x contratacédo e . .
6- Impugnacéo , . . vigentes ao elaborar o| Treinamento da
X Pouco provavel consequente Muito baixo . . .
do edital. . editar. equipe de apoio.
dificuldades para o -
Compatibilizar
setor demandante. . ~
informagbes com o
Termo de Referéncia.

® Fase — Gestdo Contratual e execucdo do objeto contratado
RISCO ESCALADE DESCRICAO [ESCALA DEJACAO PREVENTIVA COI\?‘ﬁﬁgEDECIA
PROBABILIDADE|DO IMPACTO| IMPACTO | RESPONSAVEL RESPONSAVEL
Fiscalizacdo semanal a C A
. Durante a vigéncia do
Falha no ser realizada pela . x
« . contrato, instauracdo de
1- Execucdo do atendimento das Contratante. .
. . s procedimento de
objeto necessidades. Determinacéo clara do s
. . . inadimpléncia
contratual em Raro Solucéo diversa Baixo objeto contratual.
contratual,

desacordo com 0
Contrato.

da proposta nos
instrumentos
convocatorios.

fiscalizagdo do contrato
para identificar fraudes

Capacitar a equipe de

com maior facilidade.

com vistas a aplicagdo

de penalidades
contratuais.
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2- Atrasos na

Aumento do
custo e demora

Durante a vigéncia do
contrato, instauragdo de

execugdo do . Fiscalizacédo procedimento de
Pouco na execucéo do - . e
contrato ou ) - Médio a ser realizada pela inadimpléncia
. provavel Servico. .
baixa T Contratante. contratual, com vistas a
. Descontinuidade s
produtividade. . aplicacdo das
dos servigos. ; .
penalidades contratuais.
. Dificuldades na
3- Contratacdo ~ . -
. execucao Realizar analise
de profissional . .
. Pouco contratual, com o - criteriosa da Avaliar adequadamente
sem capacidade , x . Médio i x
provavel ndo cumprimento qualificacdo técnica e a contratagao.
de executar o N .
adequado do econdmico-financeira.
Contrato. .
objeto.
4- Execucdo do x .
. ¢ N&o atendimento N x _— .
objeto em . Realizacdo de gestdo e | Capacitacdo da equipe
Raro da demanda do Baixo L A
desacordo com o érgio fiscalizacdo adequada. de fiscalizacdo.
contrato.
. - L Verificar
e Realizar a anlise prévia -
Insatisfacdo da periodicamente o
5- Falta de do orcamento. . .
. contatada. . . . desempenho financeiro
pagamento a Raro . Baixo Realizar gerenciamento
Descumprimento do contrato e
contratada. e controle do orcamento .
contratual. capacidade de

destinado ao contrato.

desembolso do 6rgao.

Critérios para a avaliacio dos riscos (escala probabilidade / impacto)

Os riscos serao avaliados de acordo com a seguinte escala de probabilidade:

I- raro: acontece apenas em situagdes excepcionais; nao ha histérico conhecido do evento ou nao

ha indicios que sinalizem sua ocorréncia;

II- pouco provavel: o historico conhecido aponta para baixa frequéncia de ocorréncia no prazo

associado ao objetivo;

III- provavel: repete-se com frequéncia razoavel no prazo associado ao objetivo ou hd indicios

que possa ocorrer nesse horizonte;

I'V- muito provavel: repete-se com elevada frequéncia no prazo associado ao objetivo ou ha

muitos indicios que ocorrera nesse horizonte;

V- praticamente certo: ocorréncia quase garantida no prazo associado ao objetivo.
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Os riscos serao avaliados de acordo com a seguinte escala de impacto:
I- muito baixo: compromete minimamente o atingimento do objetivo; para fins praticos, nao

altera o alcance do objetivo/resultado;

II- baixo: compromete em alguma medida o alcance do objetivo, mas ndo impede o alcance da
maior parte do objetivo/resultado;

[II- médio: compromete razoavelmente o alcance do objetivo/resultado;

I'V- alto: compromete a maior parte do atingimento do objetivo/resultado;

V- muito alto: compromete totalmente ou quase totalmente o atingimento do objetivo/resultado.

15. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A VIABILIDADE DA
CONTRATACAO

15.1 Declaro a viabilidade da contratagao pretendida, uma vez que o presente estudo
técnico preliminar demonstra que a contratagdo do servigo ¢ tecnicamente vidvel e

fundamentalmente essencial.

Rancho Queimado/SC, 10 de outubro de 2024.

Documento assinado digitalmente

ub ALESSANDRA CAVALCANTI
g Data: 10/10/2024 08:30:36-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Alessandra Cavalcanti

Secretaria de Administracao e Finangas
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ANEXO I - Descrigao das atividades e metodologia

® ETAPA PRE OBRAS

ACAO

METODOLOGIA

Reunido no Municipio com
a presenca da Caixa
Econdmica para assinatura
dos contratos

*5% do pagamento

Atividade a ser realizada na sede da Prefeitura Municipal — auditdrio
da Camara de Vereadores;

(SE POSSIVEL SER NO MUNIC{PIO)

® ETAPA DURANTE AS OBRAS

ACAO

DESCRICAO

Apoio ao funcionamento
da CRE

*15% do pagamento

Qualificacao da CRE acerca de suas atribui¢des e orientagdes aos
membros da comissao, conforme roteiro de orientagdes a CRE;

Criagao de grupo de WhatsApp para comunicagao;
Estabelecimento de reunides periddicas quinzenais - calendario;
Orientagdes e acompanhamento das obras, prestacdes de contas;
Comunicar as familias sobre o inicio das obras;

Serao realizadas reunides mensais com todos os representantes
familiares durante todo o periodo de execugao das obras;

Roteiro 3 do Caderno de Orientagdes Trabalho Social - MCMV
RURAL da Caixa;

Incentivo a autonomia
financeira e orientagdes
sobre servicos publicos

*10% do pagamento

Oficina com o CRAS com foco no fortalecimento da participagdo social,
para orientacdo sobre os servigos publicos, autonomia financeira, acesso
aos programas de transferéncia de renda e direitos sociais, cadastro
unico, BPC, Bolsa Familia, carteira do idoso, entre outros;

Roteiro 4 do Caderno de Orienta¢des Trabalho Social - MCMV
RURAL da Caixa;
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ESTADO DE SANTA CATARINA

Prefeitura Municipal de Rancho Queimado — SC

CNPJ 82.892.357/0001-96

Atividade de orientagdo
sobre educagao
ambiental, seguranca
alimentar e promogao a
saude

*15% do pagamento

Parceria com EPAGRI para atividade de preservagdo ambiental junto as
nascentes ¢ doagdo de mudas de arvores e plantas;

Roteiro 5 do Caderno de Orienta¢des Trabalho Social - MCMV
RURAL da Caixa;

Atividade sobre
promoc¢ao a saude

*15% do pagamento

Atividade em parceria com a Secretaria de Saude sobre saude bucal e
prevencao as doencas (colesterol, diabetes, outras);

Doagao de kits de higiene;

Oficina de geracao de
renda e acesso aos
direitos sociais

*15% do pagamento

Parceria para realiza¢do curso sobre empreendedorismo e
comercializacao de produtos agricolas, visando a geracao de emprego e
renda, maiores oportunidades para o agricultor familiar;

Seguranca alimentar

*15% do pagamento

Atividade a ser realizada em parceria com nutricionista da Secretaria de
Educagao do municipio, visando elevar as discussdes sociais e politicas
em relagdo a garantia de acesso a alimentacao adequada, promovendo a
saude e o bem estar;

® ETAPA POS OBRAS

ACAO

TECNICA

Reunido de encerramento

do projeto

*10% do pagamento

Reunido de avaliagdo e encerramento das atividades do PTS, nesta data
realizaremos uma confraternizacao e assinatura dos termos de entrega;

A avaliacdo serd realizada de forma oral junto aos beneficiarios sobre o
projeto e agdes desenvolvidas conforme Formulario 4 - Avaliagdo da
intervencao Caderno de Orientagdes Trabalho Social - MCMV RURAL
da Caixa;

Roteiro 6 do Caderno de Orienta¢des Trabalho Social - MCMV
RURAL da Caixa.
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